
Перечень теоретических и практических заданий к
дифференцированному зачету

по ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной
деятельности

(4 курс,  7 семестр 2026-2027 уч. г.)

Форма контроля: Письменный опрос (Опрос)
Описательная часть: По выбору выполнить 1 теоретическое задание и 1 практическое задание

Перечень теоретических заданий:
 Задание №1

Ответьте на вопросы теста. Выберите правильный вариант ответа.

1. Высшей ценностью Конституция РФ объявляет:

1) многообразие форм собственности;

2) принцип федерализма;

3) права и свободы человека;

4) идеологический плюрализм.

 

2. Устойчивая правовая связь человека с государством называется …

1) обязанностью;

2) гражданством;

3) референдумом;

4) взаимозависимостью.

 

3. Что, кроме прав и свобод человека и гражданина, закреплено во 2-ой главе Конституции РФ?

1) санкции за нарушения прав;

2) обязанности;



3) меры поощрения.
Оценка Показатели оценки

3 дан верный ответ на 1 вопрос;

4 дан верный ответ на 2 вопроса;

5 дан верный ответ на 3 вопроса;

 Задание №2

Ответьте на вопросы теста. Выберите правильный вариант ответа.

1. К экономическим правам граждан относится право …

1) на медицинскую помощь;

2) на свободу совести;

3) на свободу передвижений;

4) частной собственности.

 

2. Гражданин Российской Федерации имеет естественные права и свободы постольку, поскольку
они…

1) признаны Конституцией и другими законами Российской Федерации;

2) даны Президентом Российской Федерации;

3) признаются Конституционным и Верховным Судами Российской Федерации;

4) принадлежат ему от рождения.

 

3. Что из перечисленного относится к политическим правам (свободам) гражданина РФ?

1) защищать Отечество;

2) избирать и быть избранным;

3) исповедовать индивидуально или совместно с другими любую религию или не исповедовать
никакой;

4) проводить шествия и пикетирования;
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5) свободно использовать свои способности и имущество для предпринимательской деятельности;

6) направлять индивидуальные и коллективные обращения в государственные органы.
Оценка Показатели оценки

3 дан верный ответ на 1 вопрос;

4 дан верный ответ на 2 вопроса;

5 дан верный ответ на 3 вопроса;

 Задание №3

Ответить на вопросы:

1. Сформулируйте понятие предпринимательского права и раскройте его основные черты.
2. Что понимается под источниками правового регулирования?
3. Назовите основания классификации источников права.
4. Определите значение обычаев делового оборота в системе источников

предпринимательского права.
5. Каковы основные принципы предпринимательского права?

Оценка Показатели оценки

5 Ответы представлены на все 5 вопросов.

4 Ответы представлены на 4 вопроса из 5.

3 Ответы представлены на 3 вопроса из 5.

 Задание №4

Ответьте на вопросы:

1) Укажите квалифицирующие признаки предпринимательской деятельности. Дайте их правовую
характеристику.

2) Определите предмет и метод предпринимательского права.

3) Сформулируйте понятие предпринимательского права и раскройте его основные черты.

4) Что понимается под источниками правового регулирования?

5) Назовите основания классификации источников права.
Оценка Показатели оценки

5 Ответы представлены на все 5 вопросов.

4 Ответы представлены на 4 вопроса из 5.

3 Ответы представлены на 3 вопроса из 5.
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 Задание №5

Ответьте на вопросы теста. Выберите правильный вариант ответа.

1. Нормативно-правовой акт, регулирующий наиболее значимые общественные отношения и
обладающий высшей юридической силой, называется:

1) указом;

2) постановлением;

3) законом;

4) декларацией.

 

2. К правовым обычаям относится(ятся):

1) традиции;

2) доктрина;

3) санкционированные государством и многократно повторяющиеся правила поведения;

4) общие принципы права.

 

3. Нормативным правовым актом является:

1) приказ ректора об отчислении студента из университета;

2) распоряжение Президента о назначении на должность полномочного представителя Президента
в федеральном округе;

3) приговор областного суда;

4) Федеральный конституционный закон «О Правительстве Российской Федерации».
Оценка Показатели оценки

3 дан верный ответ на 1 вопрос;

4 дан верный ответ на 2 вопроса;

5 дан верный ответ на 3 вопроса;

 Задание №6
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Ответьте на вопросы теста. Выберите правильный вариант ответа.

1. Выберите правильные родовые и видовые отличия для термина "коммерческие организации":

1) юридические лица (организации), не имеющие в качестве основной цели своей деятельности
извлечение прибыли;

2) юридические лица (организации), преследующие извлечение прибыли в качестве основной цели
своей деятельности;

3) юридические лица (организации), созданные в целях проведения благотворительной
деятельности;

4) юридические лица (организации), созданные в целях отправления культовых обрядов.

 

2. Выберите правильные родовые и видовые отличия для термина "некоммерческие организации":

1) юридические лица (организации), участники, которых постоянно занимаются
предпринимательской деятельностью;

2) юридические лица (организации), имеющие в качестве основной цели своей деятельности
извлечение прибыли;

3) юридические лица (организации), имеющие в качестве основной цели своей деятельности
извлечение прибыли, но не распределяющие прибыль между ее участниками;

4) юридические лица (организации), не имеющие извлечение прибыли в качестве основной цели
своей деятельности и не распределяющие прибыль между ее участниками.

 

3. Коммерческие организации создаются в форме …(2 варианта)

1) хозяйственных обществ;

2) благотворительных фондов;

3) хозяйственных товариществ;

4) религиозных организаций.

 

4. Какое юридическое лицо действует на основании учредительного договора:

1) хозяйственное общество;
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2) унитарное предприятие;

3) фонд;

4) хозяйственное товарищество.

 

5. Хозяйственные общества могут создаваться в организационно-правовой форме:

1) полное товарищество;

2) производственный кооператив;

3) акционерное общество;

4) общество с ограниченной ответственностью;

5) фонд;

6) унитарное предприятие;

7) товарищество собственников недвижимости;

8) учреждение.

 

6. Юридическое лицо, участники которого в соответствии с заключенным между ними договором
занимаются предпринимательской деятельностью от имени юридического лица и несут
ответственность по его обязательствам принадлежащим им имуществом:

1) полное товарищество;

2) производственный кооператив;

3) акционерное общество;

4) общество с ограниченной ответственностью;

5) фонд;

6) унитарное предприятие;

7) товарищество собственников недвижимости;

8) учреждение.
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7. Хозяйственное общество, уставный капитал которого разделен на доли; участники не отвечают
по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью общества, в пределах
стоимости принадлежащих им долей:

1) полное товарищество;

2) производственный кооператив;

3) акционерное общество;

4) общество с ограниченной ответственностью;

5) фонд;

6) унитарное предприятие;

7) товарищество собственников недвижимости;

8) учреждение.

 

8. Добровольное объединение граждан на основе членства для совместной производственной или
иной хозяйственной деятельности (производство, переработка, сбыт промышленной,
сельскохозяйственной и иной продукции, выполнение работ, торговля, бытовое обслуживание,
оказание других услуг), основанной на их личном трудовом и ином участии и объединении его
членами (участниками) имущественных паевых взносов:

1) полное товарищество;

2) производственный кооператив;

3) акционерное общество;

4) общество с ограниченной ответственностью;

5) фонд;

6) унитарное предприятие;

7) товарищество собственников недвижимости;

8) учреждение.
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9. Унитарная некоммерческая организация, созданная собственником для осуществления
управленческих, социально-культурных или иных функций некоммерческого характера.

1) полное товарищество;

2) производственный кооператив;

3) акционерное общество;

4) общество с ограниченной ответственностью;

5) фонд;

6) унитарное предприятие;

7) товарищество собственников недвижимости;

8) учреждение.
Оценка Показатели оценки

3 дан верный ответ на 3-5 вопросов;

4 дан верный ответ на 6-8 вопросов;

5 дан верный ответ на 9 вопросов;

 Задание №7

Ответить на вопросы:

1. Что такое субъект предпринимательского права?
2. Перечислите признаки субъектов предпринимательского права.
3. Перечислите субъектов, в компетенции которых преобладает ведение

предпринимательской деятельности.
4. Каким документом закреплен правовой статус гражданина-предпринимателя в настоящий

период?
Оценка Показатели оценки

5 Ответ представлен на все вопросы.

4 Ответ представлен на 4 вопроса из 5.

3 Ответ представлен на 3 вопроса из 5.

 Задание №8

Ответить на вопросы:
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1. В какой статье описаны основные права и обязанности работника?
2. Перечислите обязанности работника.
3. Перечислите права работника.
4. Что понимается под трудовой дисциплиной?
5. Когда объявляют дисциплинарное взыскание?

Оценка Показатели оценки

5 Ответ представлен на все вопросы.

4 Ответ представлен на 4 вопроса из 5.

3 Ответ представлен на 3 вопроса из 5.

 Задание №9

Ответить на вопросы:

1. Дайте определение трудового договора.
2. Какие виды договоров вам известны и в чем состоит их отличие?
3. В каких случаях заключается срочный трудовой договор?
4. Что называется трудовыми спорами?
5. Каков порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров?

Оценка Показатели оценки

5 Ответ представлен на все вопросы.

4 Ответ представлен на 4 вопроса из 5.

3 Ответ представлен на 3 вопроса из 5.

 Задание №10

Ответить на вопросы:

1. Что такое трудовой договор?
2. В каком документе описано содержание трудового договора.
3. Какие условия обязательны для включения в трудовой договор?
4. Какие документы, при заключении трудового договора лицо, поступающее на работу,

предъявляет работодателю?
5. Для кого не устанавливается испытание при приеме на работу?

Оценка Показатели оценки

5 Ответ представлен на все вопросы.

4 Ответ представлен на 4 вопроса из 5.

3 Ответ представлен на 3 вопроса из 5.
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 Задание №11

Ответить на вопросы:

1. Что такое Заработная плата (оплата труда работника)?
2. Какие сроки расчета при увольнении?
3. Что такое МРОТ? Сколько составляет МРОТ на сегодняшний день?
4. Что понимается под сверхурочной работой? Как она оплачивается?
5. На основании кого документа устанавливается заработная плата работнику?

Оценка Показатели оценки

5 Ответ представлен на все вопросы.

4 Ответ представлен на 4 вопроса из 5.

3 Ответ представлен на 3 вопроса из 5.

 

 Задание №12

Ответить на вопросы:

1. Что такое Заработная плата (оплата труда работника)?
2. Из каких платежей формируется заработная плата?
3. Что такое МРОТ? Сколько составляет МРОТ на сегодняшний день?
4. Что понимается под сверхурочной работой? Как она оплачивается?
5. На основании кого документа устанавливается заработная плата работнику?

Оценка Показатели оценки

5 Ответ представлен на все вопросы.

4 Ответ представлен на 4 вопроса из 5.

3 Ответ представлен на 3 вопроса из 5.

 Задание №13

Ответьте на вопросы теста. Выберите правильный вариант ответа.

1. Все компоненты рынка труда призваны обеспечить:

1) реализацию прав людей на труд и на свободный выбор вида деятельности;

2) государственный контроль над рынком труда;

3) сдерживание роста заработной платы работников.
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2. На рынке труда объектом обмена выступает…рабочая сила; в этом заключается сущность рынка
труда:

1) квалифицированная;

2) востребованная;

3) функционирующая.

 

3. Уровень занятости трудоспособного населения – это процентное отношение:

1) занятых профессиональным трудом к числу трудоспособных;

2) занятых профессиональным трудом к числу безработных;

3) занятых профессиональным трудом к численности всего населения.
Оценка Показатели оценки

3 дан верный ответ на 1 вопрос;

4 дан верный ответ на 2 вопроса;

5 дан верный ответ на 3 вопроса;

 Задание №14

Ответьте на вопросы теста. Выберите правильный вариант ответа.

1. Государство не гарантирует безработным:

1) выплату пособия по безработице, в том числе в период временной нетрудоспособности
безработного;

2) выплату стипендии в период прохождения профессионального обучения и получения
дополнительного профессионального образования по направлению органов службы занятости, в
том числе в период временной нетрудоспособности;

3) возможность участия в оплачиваемых общественных работах;

4) бесплатный проезд.

 

2. Прожиточный минимум - это:

стр. 11 из 25



1) натуральный набор продуктов питания, учитывающий диетологические ограничения и
обеспечивающий минимально необходимое количество калорий, а также расходы на
непродовольственные товары и услуги, налоги и обязательные платежи, соответствующие по
структуре затрат на эти цели бюджетам низкодоходных семей;

2) натуральный набор продуктов питания, учитывающий диетологические ограничения и
обеспечивающий минимально необходимое количество калорий;

3) расходы на непродовольственные товары и услуги, налоги и обязательные платежи;

4) минимальная необходимая для обеспечения жизнедеятельности сумма доходов гражданина.

 

3. Государственные внебюджетные фонды, обеспечивающие социальную защиту в РФ:

1) Пенсионный фонд Российской Федерации;

2) Фонд социального страхования Российской Федерации;

3) Фонд обязательного медицинского страхования;

4) Федеральный фонд компенсаций;

5) Фонд софинансирования социальных расходов.

 
Оценка Показатели оценки

3 отвечено на 1 вопрос;

4 отвечено на 2 вопроса;

5 отвечено на 3 вопроса;

 Задание №15

Ответить на вопросы:

1. Сформулируйте определение понятию дисциплинарная ответственность работника?
2. Перечислите дисциплинарные взыскания (ст. 192 ТК), которые может применять

администрация, за нарушение трудовых обязанностей
3. Сформулируйте определение понятию материальная ответственность.
4. В каких случаях может быть наложена материальная ответственность работодателя за вред,

причиненный работнику?
5. В чем разница ограниченной материальной ответственности от полной материальной

ответственности?
Оценка Показатели оценки
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5 Ответ представлен на все вопросы.

4 Ответ представлен на 4 вопроса из 5.

3 Ответ представлен на 3 вопроса из 5.

 Задание №16

Ответить на вопросы:

1. Что такое материальная ответственность?
2. Каков порядок возмещения материального ущерба?
3. Что называется трудовыми спорами?
4. Каков порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров?
5. Каков порядок рассмотрения коллективных трудовых споров?

Оценка Показатели оценки

5 Ответ представлен на все вопросы.

4 Ответ представлен на 4 вопроса из 5.

3 Ответ представлен на 3 вопроса из 5.

 Задание №17

Ответьте на вопросы теста. Выберите правильный вариант ответа.

1. Объектом административного правонарушения являются:

1) общественные отношения, урегулированные нормами различных отраслей права и охраняемые
мерами административной ответственности;

2) административные правоотношения;

3) административно-правовые нормы.

 

2. Юридическое лицо признается виновным в совершении административного правонарушения,
если:

1) оно осознавало противоправный характер своего деяния, предвидело его вредные последствия и
желало их наступления или сознательно их допускало, либо относилось к ним безразлично;

2) оно предвидело возможность наступления вредных последствий своего деяния, но
самонадеянно рассчитывало на предотвращение таких последствий;
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3) будет установлено, что у него имелась возможность для соблюдения правил и норм, за
нарушение которых КоАП РФ или законами субъекта Российской Федерации предусмотрена
административная ответственность, но данным лицом не были приняты все зависящие от него
меры по их соблюдению.

 

3. Элемент состава административного правонарушения, который заключается в психическом
отношении правонарушителя к противоправному деянию и его последствиям, называется:

1) объективной стороной административного правонарушения;

2) объектом административного правонарушения;

3) субъективной стороной административного правонарушения;

4) субъектом административного правонарушения.

 

4. Субъективная сторона административного правонарушения обязательно включает:

1) вину;

2) вину, мотив и цель;

3) вину, мотив;

4) вину, цель.

 

5. Причинение лицом вреда в состоянии крайней необходимости…

1) не является административным правонарушением;

2) является смягчающим вину обстоятельством;

3) является административным правонарушением.

 

6. За одно административное правонарушение назначается:

1) одно административное наказание;

2) основное и дополнительное административное наказание;
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3) основное либо основное и дополнительное административное наказание.

 

7. Согласно КоАП РФ к юридическим лицам применяется следующее административное
наказание:

1) лишение специального права;

2) предупреждение;

3) дисквалификация;

4) выдворение за пределы Российской Федерации.

 

8. Административный арест назначается:

1) судьей;

2) судьей или должностным лицом, уполномоченным рассматривать дела об административных
правонарушениях;

3) должностным лицом, уполномоченным рассматривать дела об административных
правонарушениях.
Оценка Показатели оценки

3 дан верный ответ на 4 вопроса;

4 дан верный ответ на 5-6 вопросов;

5 дан верный ответ на 7-8 вопросов;

 Задание №18

Ответьте на вопросы теста. Выберите правильный вариант ответа.

1. К основным способам защиты трудовых прав и законных интересов работников относится:

1) все изложенные;

2) государственный надзор и контроль за соблюдением трудового законодательства;

3) защита трудовых прав работников профсоюзами;

4) самозащита работниками своих прав.
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2. Профессиональные союзы, их объединения (ассоциации), первичные профсоюзные организации
и их органы в области коллективных прав и интересов представляют и защищают права и
интересы ...

1) работников независимо от членства в профессиональных союзах в случае наделения их
полномочиями на представительство;

2) работодателей;

3) только членов профессиональных союзов

4)-органов государственной власти и органов местного самоуправления

 

3. Выделите формы самозащиты трудовых прав работником:

1) отказ от выполнения работы, не предусмотренной трудовым договором;

2) отказ от выполнения работы, которая непосредственно угрожает его жизни и здоровью;

3) отказ от выполнения работы в случае задержки выплаты заработной платы на срок более 15
дней;

4) отказ от выполнения работы в случае необеспечения работника средствами индивидуальной и
коллективной защиты в соответствии с установленными нормами; поручения работы с вредными
или опасными условиями труда, тяжелой работы, если это не предусмотрено трудовым договором.
Оценка Показатели оценки

3 отвечено на 1 вопрос;

4 отвечено на 2 вопроса;

5 отвечено на 3 вопроса;

Перечень практических заданий:
 Задание №1

На основании ситуации составить исковое заявление в арбитражный суд:

Между организациями был заключен договор поставки продукции.

К указанному в договоре сроку фирма - поставщик передала покупателю лишь часть указанной в
договоре продукции. Фирма- покупатель направила поставщику претензию с требованием уплаты
неустойки за недопоставку продукции, однако в течение месяца не получила ответа на претензию.
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Оценка Показатели оценки

5 Исковое заявление составлено, верно.

4 Исковое заявление составлено, имеется одна ошибка.

3 Исковое заявление составлено, имеется две ошибки.

 Задание №2

Ответить на вопрос по задачи:

Студент технического вуза Иванченко во время занятий по информатике подключился к сети
"Интернет" и регулярно получал в течение семестра материалы разного содержания, в том числе и
сексуального характера. В конце семестра в институт поступил запрос о работе в "Интернет" и
пришел чек на оплату 105 часов пребывания в сети "Интернет". Руководство института поставило
вопрос о привлечении Иванченко к уголовной и гражданской ответственности.

Дайте правовую оценку действиям студента Иванченко.
Оценка Показатели оценки

5 Ответы представлены, верно.

4 Ответы представлены, имеется одна ошибка.

3 Ответы представлены, имеется две ошибки.

 Задание №3

Проведите анализ ситуации и ответьте на вопросы:

Петров студент факультета Информационные системы, организовал сетевые атаки,
заключающиеся в получении обманным путем доступа в сеть посредством имитации соединения.
Таким образом он получил доступ к информации о счетах пользователей интернета и номерах
некоторых кредитных карт и пин-кодов. Полученную информацию Петров передавал Соколовой
за вознаграждение, которая использовала ее для хищения денежных средств.

Что такое фишинг, спуфинг и фарминг? Признаки какого явления усматриваются в деянии
Петровым (фишинга, спуфинга и фарминга). Классифицируйте содеянное Петровым и Соколовой.
Оценка Показатели оценки

5 Анализ проведен, ответ представлен, верно.

4 Анализ проведен, ответы представлены, имеется одна ошибка.

3 Анализ проведен, ответы представлены, имеется две ошибки.

 Задание №4
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Дайте правовую оценку действиям студента Сидорова.

Студент технического ВУЗа Сидоров во время занятий по информатике подключался к сети
«Интернет» и регулярно получал в течении семестра материалы разного содержание, в том числе
и сексуального характера. В конце семестра в институт поступил запрос о работе в «Интернет» и
пришел чек на оплату 120 часов пребывания в сети «Интернет».
Оценка Показатели оценки

5 Правовая оценка представлена, верно.

4 Правовая оценка представлена, имеется одна ошибка.

3 Правовая оценка представлена, имеется две ошибки.

 Задание №5

Решите задачу:

При ликвидации ООО «Василек» имелась задолженность по выплате заработной плате
работникам на сумму 100 000 рублей, задолженность по налогам и сборам на общую сумму 5000
рублей. Текущие расходы, необходимые для осуществления ликвидации, составили 20 000 рублей.
В какой последовательности должны быть погашены вышеуказанные требования? (Статья 64
Гражданского кодекса РФ).
Оценка Показатели оценки

5 Задача решена, верно.

4 Задача решена с одной ошибкой.

3 Задача решена с двумя ошибками.

 Задание №6

Проведите анализ ситуации и ответьте на вопрос:

Продавец магазина Ромашкина 10 августа письменно предупредила администрацию об
увольнении по собственному желанию с 15 августа. В заявлении она указала, что вступила в брак
и переезжает по месту жительства мужа в другой город. Администрация не возражала против
увольнения Ромашкиной по истечении двух недель, с чем та не согласилась и просила уволить ее в
указанный срок.

Каков порядок увольнения в данном случае?
Оценка Показатели оценки

5 Анализ проведен, ответ представлен, верно.

4 Анализ проведен, ответ представлен, имеется одна ошибка.

3 Анализ проведен, ответ представлен, имеется две ошибки.

стр. 18 из 25



 Задание №7

Ответить на вопросы по задачи:

17-летний Бабкин после окончания школы поступил в военный институт и 22 августа был
зачислен курсантом института. Находясь вне расположения института 28 августа, он вместе с
16-летним Павловым распивал спиртные напитки в парке, где они были задержаны работниками
милиции. Начальник РОВД, рассматривая дело о правонарушении, наложил на Бабкина штраф в
размере 2 МРОТ. На довод Бабкина о том, что он как курсант военного института не может быть
оштрафован, начальник РОВД ответил, что Бабкин еще не принял 50 присягу и потому не
является военнослужащим, а административные наказания на него налагаются в общем порядке.

Правомерны ли действия начальника РОВД? Как должны быть квалифицированы действия
Бабкина и Павлова в соответствии с КоАП РФ? К какому виду ответственности и в каком объеме
могут быть привлечены правонарушители? 
Оценка Показатели оценки

5 Ответы представлены, верно.

4 Ответы представлены, имеется одна ошибка.

3 Ответы представлены, имеется две ошибки.

 Задание №8

Разрешите ситуацию:

За брак в работе, допущенный 15 августа по вине токаря Селиверстова, ему был объявлен выговор
приказом от 20 сентября. Селиверстов предоставил листок временной нетрудоспособности за
период с 30 августа по 08 сентября.

Законны ли действия работодателя при наложении дисциплинарного взыскания?
Оценка Показатели оценки

5 Анализ выполнен. Представлен правильный ответ на вопрос.

4 Анализ выполнен. Представлен ответ на вопрос. Имеется одна ошибка.

3 Анализ выполнен. Представлен ответ на вопрос. Имеется две ошибки.

 Задание №9

Разрешите ситуацию: 

За появление 01 марта на рабочем месте в состоянии алкогольного опьянения работодатель в
приказе от 21 марта объявил водителю Кротову выговор и уволил его с работы по ст.81 п.6 пп. «б»
ТК РФ.
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Законны ли действия работодателя при наложении дисциплинарных взысканий?
Оценка Показатели оценки

5 Анализ выполнен. Представлен правильный ответ на вопрос.

4 Анализ выполнен. Представлен ответ на вопрос. Имеется одна ошибка.

3 Анализ выполнен. Представлен ответ на вопрос. Имеется две ошибки.

 Задание №10

Разрешите ситуацию: 

Бухгалтер Крошева явилась на рабочее место спустя три часа после начала рабочего дня.
Работодатель затребовал от нее объяснение в письменной форме. Крошева отказалась дать такое
объяснение.

Как должен поступить работодатель в данном случае?

Вправе ли работодатель применить к Крошевой дисциплинарное взыскание при отсутствии
письменного объяснения работника?
Оценка Показатели оценки

5 Анализ выполнен. Представлены правильные ответы на вопросы.

4 Анализ выполнен. Представлены ответы на вопросы. Имеется одна ошибка.

3 Анализ выполнен. Представлены ответы на вопросы. Имеется две ошибки.

 Задание №11

Решите вопрос о правомерности действий Хохлова.

В чем заключается субъективная сторона преступлений в сфере компьютерной информации?

Аспирант университета Хохлов, 23-ти лет, занимался исследовательской работой по
компьютерной "вирусологии". Целью работы было выяснение масштаба глобальной сетевой
инфраструктуры. В результате ошибки в механизме размножения вирусы, так называемые
"сетевые черви", проникли в университетскую компьютерную сеть и уничтожили информацию,
содержащуюся в компьютерах факультетов и подразделений. В результате этого были полностью
уничтожены списки сотрудников университета, расчеты бухгалтерии по зарплате, повреждены
материалы научно-исследовательской работы, в том числе "пропали" две кандидатские и одна
докторская диссертации.
Оценка Показатели оценки

5 Ответ представлен, верно.

4 Ответ представлен, имеется одна ошибка.

3 Ответ представлен, имеется две ошибки.
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 Задание №12

Дайте анализ объективных и субъективных признаков данных составов преступлений.

Решите вопрос о квалификации содеянного.

Панченко и Будин, работали в компьютерной форме, распространяли «Троянские» программы и
получали доступ к паролям пользователей 37 компьютеров. Следствие квалифицировало
распространение вирусных программ по ч.1 ст.273 УК РФ, а доступ к чужим паролям по ч.1.
ст.272 УК РФ.
Оценка Показатели оценки

5 Анализ представлен, верно.

4 Анализ представлен, имеется одна ошибка.

3 Анализ представлен, имеется две ошибки.

 Задание №13

Ответить на вопросы по задачи:

Программист Мохов был признан судом виновным в деяниях, предусмотренных ч.3. ст.273 УК РФ
и ч.1 ст.165 УК РФ. С ноября по апрель Мохов рассылал клиентам пяти городским Интернет-
провайдерам «Троянские» программы и получал логины с паролями, которыми пользовался для
доступа в Интернет. Всего было доказано наличие 12 подобных эпизодов, в течение которых
Мохов пользовался услугами Интернета без оплаты.

Правильно ли суд квалифицировал содеянное? В каких случаях возможна квалификация по
совокупности деяний, предусмотренных ст.272-274 УК РФ с иными составами преступлений? Что
следует понимать под тяжкими последствиями, применительно к составу преступления,
предусмотренного ст.273 УК РФ?
Оценка Показатели оценки

5 Ответы представлены, верно.

4 Ответы представлены, имеется одна ошибка.

3 Ответы представлены, имеется две ошибки.

 Задание №14

Ответить на вопросы по задачи:

Призывнику Семенову пришел вызов из военного комиссариата. Семенов не явился в военкомат в
указанный срок и был оштрафован военным комиссаром на сумму 1/2 минимального размера
оплаты труда. Семенов обжаловал это решение в суд, указав, что он не явился в военкомат по
уважительной причине (у него была температура, и он находился дома все три дня). Документов,
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подтверждающих факт болезни, предъявлено не было.

Правомерно ли действие военного комиссара? Квалифицируйте действия гражданина Семенова.
Категория каких дел подведомственна военным комиссарам?
Оценка Показатели оценки

5 Ответы представлены, верно.

4 Ответы представлены, имеется одна ошибка.

3 Ответы представлены, имеется две ошибки.

 Задание №15

Ответить на вопросы по задачи:

17-летний Бабкин после окончания школы поступил в военный институт и 22 августа был
зачислен курсантом института. Находясь вне расположения института 28 августа, он вместе с
16-летним Павловым распивал спиртные напитки в парке, где они были задержаны работниками
милиции. Начальник РОВД, рассматривая дело о правонарушении, наложил на Бабкина штраф в
размере 2 МРОТ. На довод Бабкина о том, что он как курсант военного института не может быть
оштрафован, начальник РОВД ответил, что Бабкин еще не принял 50 присягу и потому не
является военнослужащим, а административные наказания на него налагаются в общем порядке.

Правомерны ли действия начальника РОВД? Как должны быть квалифицированы действия
Бабкина и Павлова в соответствии с КоАП РФ? К какому виду ответственности и в каком объеме
могут быть привлечены правонарушители? 
Оценка Показатели оценки

5 Ответы представлены, верно.

4 Ответы представлены, имеется одна ошибка.

3 Ответы представлены, имеется две ошибки.

 Задание №16

Проведите анализ ситуации и ответьте на вопросы:

Временно проживающий в г. Хабаровске гражданин Украины переехал для выполнения
строительных работ в г. Владивосток, где был задержан сотрудниками ОВД и привлечен к
административной ответственности в виде административного штрафа в размере 10 МРОТ.

Есть ли в действиях гражданина Украины основания для привлечения его к административной
ответственности?

Определите подведомственность данного дела. Какие необходимые процессуальные документы
могут быть составлены?
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Оценка Показатели оценки

5 Анализ проведен, ответы представлены, верно.

4 Анализ проведен, ответы представлены, имеется одна ошибка.

3 Анализ проведен, ответы представлены, имеется две ошибки.

 Задание №17

Проведите анализ ситуации и ответьте на вопросы:

Истрин, будучи не согласен с содержанием составленного в отношении него протокола об
административном правонарушении, решил его не подписывать, но просил вручить ему под
расписку копию протокола. Однако начальник погранзаставы, составивший протокол, отказался
вручить Истрину копию, мотивируя это тем, что соответствующая запись на бланке протокола
имела следующее содержание: «С протоколом ознакомлен, согласен», после которой Истрину
надо было расписаться.

Вопросы

1. Проанализируйте данную ситуацию в соответствии с требованиями КоАП РФ.

2. Правомерны ли действия начальника ПогЗ?

3. Каковы права лица, в отношении которого составляется протокол об административном
правонарушении?
Оценка Показатели оценки

5 Анализ проведен, ответы представлены, верно.

4 Анализ проведен, ответы представлены на 2 вопроса из 3.

3 Анализ проведен, ответы представлены на 1 вопроса из 3.

 Задание №18

Проведите анализ ситуации и ответьте на вопросы:

Библиотекарь Иванова распивала спиртные напитки и курила вместе с учеником 11 класса
Сидоровым около здания школы. Директор школы Богомолов был возмущен подобным
действиями, объявив Ивановой выговор и уволил ее по п.8 ч.1 ст.81 ТК РФ.

Правомерно ли действия Директора школы? Каков порядок применения дисциплинарных
взысканий? Обоснуйте закономерность (незаконность) применения к Ивановой увольнения в
качестве дисциплинарного взыскания?
Оценка Показатели оценки
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5 Анализ проведен, ответы представлены, верно.

4 Анализ проведен, ответы представлены, имеется одна ошибка.

3 Анализ проведен, ответы представлены, имеется две ошибки.

 Задание №19

Проанализируйте ситуацию с правовой точки зрения.

Завод по производству металлоизделий заключил с механической мастерской договор
поручительства, в котором было указано: «Завод обязуется отвечать за исполнение техническим
училищем обязательства по возврату металлоизделий, указанных в приложении к настоящему
договору, и полученных училищем взаймы по договору № 17 от 3 мая 2004 г.». В связи с
невозвратом училищем предмета займа мастерская обратилась к поручителю с требованием о
передаче оговоренных металлоизделий. Поручитель, ссылаясь на то, что он должен нести
ответственность за должника, а не исполнять его обязанность, предложил перечислить на счет
мастерской стоимость металлоизделий.

Проанализируйте определение поручительства. Что законодатель имеет в виду, употребляя
выражение «отвечать за исполнение ... обязательства»? Обоснованы ли требования мастерской
и доводы завода?
Оценка Показатели оценки

5 Анализ выполнен. Представлены правильные ответы на вопросы.

4 Анализ выполнен. Представлены ответы на вопросы. Имеется одна ошибка.

3 Анализ выполнен. Представлены ответы на вопросы. Имеется две ошибки.

 Задание №20

Проанализируйте ситуацию с правовой точки зрения.

Группа граждан, проживающих в одном подъезде многоквартирного дома, заключила с
подрядчиком договор об установке на входную дверь их подъезда электромагнитного замка.
Пунктом 5 договора было предусмотрено: «Стоимость работ составляет 12 тысяч 850 рублей. В
доказательство заключения договора граждане до начала работ передают подрядчику 8 тыс. руб.
Остаток суммы уплачивается после подписания подрядчику акта сдачи-приемки работ». Договор
был подписан. Деньги переданы. Но еще до начала работ граждане отказались от договора,
поскольку узнали, что установка замков в ближайшее время будет проводиться домоуправлением.
Подрядчик отказался вернуть 8 тыс. рублей, ссылаясь на то, что это задаток.

Какие функции выполняет задаток? Можно ли считать задатком спорные 8 тыс. рублей?
Оценка Показатели оценки

5 Анализ выполнен. Представлены правильные ответы на вопросы.

стр. 24 из 25



4 Анализ выполнен. Представлены ответы на вопросы. Имеется одна ошибка.

3 Анализ выполнен. Представлены ответы на вопросы. Имеется две ошибки.

 Задание №21

Проанализируйте ситуацию с правовой точки зрения.

В обеспечение возврата кредита заемщик заложил принадлежащий ему автомобиль. Предмет
залога был выставлен на торги в связи с обращением на него взыскания банком-залогодержателем.
Автомобиль был продан за сумму, которая как раз равнялась долгу заемщика перед банком.
Однако из этой суммы были вычтены 10 тыс. руб. — расходы на проведение торгов, а банку
перечислен лишь остаток.

На требование банка об уплате 10 тыс. руб. в погашение задолженности по кредитному договору
заемщик ответил отказом и указал следующее: «Банк имел право удовлетворить из стоимости
заложенного имущества требования по обеспеченному обязательству. Поскольку вырученной
суммы было достаточно для погашения задолженности, обязательство из кредитного договора
следует считать прекращенным».

Что происходит с залогом в случае реализации заложенного имущества на торгах? Что
происходит с основным обязательством в случае реализации заложенного имущества на торгах?
Законно ли требование банка? Проанализируйте ответ заемщика банку и укажите, в чем
состоит ошибка, допущенная им при формулировании своей правовой позиции.
Оценка Показатели оценки

5 Анализ выполнен. Представлены правильные ответы на вопросы.

4 Анализ выполнен. Представлены ответы на вопросы. Имеется одна ошибка.

3 Анализ выполнен. Представлены ответы на вопросы. Имеется две ошибки.
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