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Вводится взамен Положения о о мерах поощрения студентов, введенного в 

действие приказом по техникуму № 08 от 17.01.2014 г. 

Дата введения в действие «03 » февраля 2020 г., 

приказ  по техникуму № 34 от 03.02.2020 г. 

Настоящий документ является внутренним документом ГБПОУИО «ИАТ». 
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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет порядок и систему применения мер 

морального и материального поощрения обучающихся Государственного 

бюджетного профессионального учреждения Иркутской области  «Иркутский 

авиационный техникум» (далее – техникум), регламентирует меры поощрения 

обучающихся  за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности. 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с п.10.1 части 3 статьи 28 

Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Устава, локальных нормативных актов техникума. 

2. Цель Положения 

- обеспечение в техникуме благоприятной творческой обстановки для 

плодотворной учебной и внеучебной деятельности;  

- выявление активных, творческих и интеллектуально одаренных обучающихся в 

учебных группах; 

- поддержание порядка, основанного на сознательной дисциплине и 

демократических началах организации образовательного процесса;  

- подготовка обучающихся к ответственной жизни в свободном обществе.    

3. Назначение и виды поощрений 

3.1. Обучающиеся поощряются за: 

- участие и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах, 

физкультурных, спортивных состязаниях, мероприятиях; 

- поднятие престижа техникума на международных, всероссийских, 

региональных, муниципальных олимпиадах, конкурах, турнирах, фестивалях, 

конференциях; 
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- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо техникума и 

социума; 

- благородные высоконравственные поступки. 

3.2. Техникум применяет следующие виды поощрений: 

- поощрение грамотой за успехи в учебной/внеучебной деятельности 

- поощрение дипломом, грамотой, благодарственным письмом за призовые места 

в конкурсах, мероприятиях в техникуме и за его пределами; 

- поощрение благодарственным письмом родителей (законных представителей) 

обучающихся; 

- ходатайство о поощрении обучающегося в вышестоящие органы. 

4. Выдвижение 

 Поощрения могут быть применены по представлению: 

-  Педагогического совета; 

- Студенческого совета; 

- Совета родителей (при наличии); 

- ходатайства куратора учебной группы; 

- в соответствии с результатами участия в конкурсах, мероприятиях, акциях и 

соревнованиях  

Поощрения объявляются приказом директора техникума. 

5. Принципы применения поощрений 

5.1.Применение мер поощрения основано на следующих принципах:  

-          единства требований и равенства условий применения поощрений для всех 

обучающихся;  

-          широкой гласности (размещение копии приказа на информационном 

стенде);  

-          поощрения за личные заслуги и достижения;  

-          стимулирования эффективности и качества деятельности. 
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6. Бланки наградных документов 

Благодарность, благодарственное письмо, грамота, диплом оформляется на 

типографском бланке или бланке, самостоятельно изготовленном техникумом, в 

произвольной форме, заверяется подписью директора и печатью для документов, 

ставится год, дата.  

Вручение всех видов поощрений осуществляется в торжественной обстановке. 
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7. Приложения 

Приложение № 1 
 

 

 

Кому:_____________________ 

 

От кого____________________ 

 

 

 

 

Ходатайство о поощрении 

 

Прошу наградить (грамотой, дипломом, благодарностью и т.д.)  

 

________________________________________________ 
(ФИО, группа) 

 

за активную общественную работу,  за высокие показатели в учебной 

деятельности и т.д. 

 

 
Примечание: Вручение награды предполагается провести _________(дата вручения) 

 

 

 
_________________                  _________________            ____________ 

        ФИО                                   должность                           подпись 
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